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PASSERELLE ESC :
1 ASSOCIATION, 17 ECOLES

UNE OFFRE DE FORMATION ET DE SERVICES UNIQUE

Née en 1998 via son concours de référence d’admissions paralléles, Passerelle s’est

constituée en association en 2007 et joue, depuis, la carte de la diversification.

Diversification de ses activités et des programmes proposés mais également
diversification des voies d’accés au Programme Grande Ecole des membres de son

réseau.

Passerelle ESC se positionne ainsi comme la Banque d’épreuves la plus large en
termes d’offres de formation en commerce, management et entrepreneuriat en France,

allant du Bachelor au doctorat.

Atout+3

Partenariat stratégique

Concours d’acces aux
programmes Bachelor de
13 Ecoles

Concours Passerelle

(Passerelle 1 / Passerelle 2)

Voie d’admission paralléle
aux programmes ESC /
Grande Ecole des Ecoles

membres (grade master)

Ouvert aux Bac+2 et Bac+3/4

Passerelle ESC

1 association
17 Ecoles membres

Participation obligatoire au
concours Passerelle

Participation a la carte pour

Ascension Sociale
Concours post-bac sur
criteres sociaux évalués par
FACE*

Incubation en IUT, BTS ou
Bachelor
puis
Intégration directe en ESC si
parcours réussi

/

les autres programmes

Pass-world

Voie d’admission pour les
étudiants internationaux

Dispositif Handicap
Passerelle
Concours post-bac

10 entreprises partenaires

Des commissions
d’affectation de fonds pour
les étudiants en situation de
handicap

Fondation Agir Contre I'"Exclusion



17 écoles* sont aujourd’hui membres de I'association Passerelle ESC. Toutes participent

obligatoirement au concours Passerelle.
) . 1. EDC Paris
* passerelle ESC accueille une nouvelle école a la rentrée 2011 : EDC Paris, )
- , . . , . 2. EM Normandie
Ecole des Cadres et Dirigeants d’Entreprise. Le récent rapprochement d’Advancia
et Negocia en une entité unique, Novancia, maintient a 17 le nombre d’Ecoles 3. EM Strasbourg
membres de Passerelle ESC au 30 septembre 2011. 4. ESC Amiens — Picardie
5. ESC Bretagne Brest
6. ESC Chambéry Savoie
AMIENS
LE HAVR(E) o) 7. ESC Clermont
BREST. %m PARIS STRASBOURG 8. ESC Dijon
o) TROYES
o) o 9. ESC Grenoble
RENNES DIJON
O 10. ESC La Rochelle
L ABOCHELLE CLERMONT- 11. ESC Montpellier
FERRAND  cpiamsery
S 12. ESC Pau
ETI
SANEEIEEE Grenos. ¢ 13. ESC Rennes Business
oy MONTPELUER School
O 14. ESC Saint-Etienne
15. ESC Troyes
16. Novancia Paris
17. Télécom Ecole de
s Management
Des programmes « a la carte »

Pour tous les autres programmes développés par l'association
(Ascension Sociale, Handicap, international ...), les Ecoles membres sont libres dy
participer dans le respect de la stratégie de chaque école.

Atout+3 — Passerelle : un développement main dans la main
En septembre 2008, les banques communes d'épreuves ATOUT+3 et Passerelle ESC se

sont alliées en vue d'assurer ensemble le développement d'ATOUT+3, banque de
recrutement a niveau bac pour les programmes bac+3-Bachelor.

Obijectif : proposer une gamme étendue de Bachelors de qualité répartis sur I'ensemble du
territoire national.

En offrant Ia encore une solution de concours unique aux étudiants et a leur famille, les
Ecoles membres de Passerelle et dATOUT+3 contribuent a la simplification de I'offre de
formation post-bac dans les domaines du commerce, du management et de
I'entrepreneuriat.

Pour Passerelle, cela s’inscrit dans la logique de diversification de I’Association. Le principe
de liberté des Ecoles membres, qui ont le choix de participer ou non aux programmes de
développement de l'association, demeure ici entierement respecté. 12 des 13 Ecoles
membres d’Atout+3 sont ainsi membres de Passerelle ESC.

Www.concours-atoutplus3.com



http://www.concours-atoutplus3.com/

PARTIE |

LE CONCOURS PASSERELLE
Voie d’acceés aux Bac+2 et Bac+3/4

osserelle ESC

BAC 3/4-» dm sion en 2° anné dESC



ADMISSIONS PARALLELES :
UNE STRATEGIE D’ETUDES, UN ATOUT POUR LES ECOLES

En permettant a des étudiants qui n'ont pas fait le choix d’'une classe préparatoire apres le
bac d’intégrer, aprés leur formation initiale, une Grande Ecole de commerce et de
management, les admissions paralleles leur offrent la possibilité de se construire un
parcours de formation personnalisé, un profil polyvalent et d’obtenir un dipléme
d’excellence reconnu partout dans le monde.

Pour les écoles, I'enjeu est tout aussi important puisqu’il vient répondre au besoin de
diversité des profils recherchés par les entreprises. Les écoles permettant 'accés a leur
programme par la voie des admissions paralléles ont pour volonté de recruter des étudiants
issus d’horizons variés et de former ainsi des managers aux multiples facettes capables de
répondre aux attentes des recruteurs. Les écoles de Passerelle se situent au cceur de la
dynamique gouvernementale destinée a encourager une plus forte diversité et égalité des
chances dans 'accés a I'enseignement supérieur.

L’Observatoire Passerelle, réalisé chaque année par I'lFOP (cf. page 9), conforte les écoles
membres dans cette stratégie :

= 83% des recruteurs interrogés en octobre 2010 déclarent tenir compte de la
formation initiale suivie par le jeune diplobmé avant son entrée en école de
commerce et de management. Principalement parce que les besoins du poste ou la
compréhension de I'environnement de I'entreprise exigent une formation particuliére.

= Dans ce cas, les recruteurs annoncent privilégier avant tout les jeunes issus de
BTS (31% des citations), qui devancent les classes préparatoires (23%).

Créé il y a 23 ans maintenant, le concours Passerelle ESC, plus grande banque d’épreuves
communes en France, confirme avec plus de 7600 candidats et prés de 4000 intégrés en
2011, toute la pertinence et l'intérét d’'un concours commun.




UN SEUL CONCOURS, 17 CHANCES DE REUSSIR, UNE CHANCE POUR TOUS

Les concours Passerelle 1 et 2 comptent en 2011 17 écoles, toutes membres du Chapitre
des Ecoles de Management de la Conférence des Grandes Ecoles. La diversité
géographique et I’étendue des formations proposées par ces écoles constituent autant
de chances pour les étudiants souhaitant poursuivre leurs études au sein d’'une école de
commerce et de management de trouver I'école qui leur convient.

La progression constante des candidats au concours Passerelle (cf. tableaux p. 12 & 13)
vient conforter [I'Association dans sa stratégie de

développement et de mutualisation de moyens pour offrir .
une prestation de services pertinente tant pour les écoles 17 Ecoles participent au
% | , d'p P concours Passerelle :
membres que pour les étudiants. 1 EDC Paris
L . i . 2. EM Normandie
Des stratégies d’études différentes. Des réponses
ad aptées 3 EM Strasbourg
Le concours Passerelle permet aux étudiants qui n’ont pas 4. ESC Amiens — Picardie
fait le choix d'une classe préparatoire d'intégrer une des 5. ESC Bretagne Brest
17 Grandes Ecoles membres de la Banque d’épreuves ) .
ére éme , A" 6. ESC Chambéry Savoie
communes en 1 ou 2 année a lissue de leur
formation initiale. Il s’adresse aux étudiants : 7. ESC Clermont
. N . . 8. ESC Dijon
= de niveau Bac+2 qui, a la sortie du lycée, ont :
choisi une formation en université, un BTS ou un 9. ESC Grenoble
DUT, et qui sont préts au bout de deux ans a se 10. ESC La Rochelle
réinvestir dans trois années d'études => ces 11. ESC Montpeliier
étudiants passent alors le concours Passerelle 1 et 12 ESC Pau
entrent en 1°° année du programme Grande Ecole. _
_ 13. ESC Rennes Business
= de niveau Bac+3/4, souvent issus d’'une filiére School
générale, qui cherchent a poursuivre leurs études 14. ESC Saint-Etienne
tout en se professionnalisant. L’accés aux Grandes
. . 15. ESC Troyes
Ecoles constitue alors une belle alternative aux . .
masters universitaires. => ces étudiants sont 16. Novancia Paris
candidats au concours Passerelle 2 et entrent en 17. Télécom Ecole de
2°™ année du programme Grande Ecole. Management

Un concours, 17 chances de réussir ...
Plus grande banque d’épreuves communes en France, Passerelle ESC est aussi la plus
simple avec un concours unique pour les 17 Ecoles membres. L’étudiant qui fait le choix
du concours Passerelle s’offre ainsi la possibilité d'intégrer 17 écoles différentes. Mais
attention, si le concours est unique, les coefficients affectés a chaque épreuve varient en
fonction des écoles.

... une chance pour tous

Au-dela de la simplicité du process, le concours permet a tous les étudiants, quelle que
soit leur formation initiale, d’y trouver leur chance. En effet, grace a I'épreuve au choix
proposée parmi les épreuves écrites, les étudiants peuvent, en fonction de leur formation
initiale, choisir leur matiére de prédilection. Le potentiel et la motivation de chacun sont
évalués au moment de I'entretien oral.



< Pas moins de 17 options différentes sont proposées dans I'épreuve au choix allant de
Pinformatique aux langues en passant par les mathématiques, la philosophie, le

marketing, la gestion et la négociation commerciale ... mais aussi la créativité et
la gestion de projets, I’éducation artistique, le management d’une entreprise
d’hoétellerie restauration, ou encore STAPS.

# Nouveauté # pour le concours 2012 : Pépreuve d’italien.

= Avec prés d'une centaine de diplomes différents représentés sur les deux concours
Passerelle 1 et Passerelle 2 (Commerce, Droit, Langues, Lettres, Eco-gestion ...) et des taux
d’intégration qui avoisinent les 50% sur ces filiéres, la mixité et I'accessibilité a tous les
profils est bel et bien une réalité au sein de Passerelle ESC.

Pour faciliter un peu plus l'accés au concours, 'étudiant a le choix entre 39 centres
d’examen répartis dans toute la France, dans certains DOM-TOM, a Londres, Dakar,
Casablanca, Madagascar et en Martinique pour les épreuves écrites et 16 centres pour les
épreuves orales (cf. annexe p.18).

Une préparation au concours gratuite

Toujours soucieuse d’accompagner les étudiants et de favoriser l'intégration de tous, la
banque d'épreuves communes Passerelle ESC propose des Journées gratuites de
Présentation et d’Entrainement (JPE) au concours. Elles sont organisées entre janvier et
mars 2012 dans 27 villes différentes (cf. annexe p.15). Elles permettent aux candidats
d’appréhender sereinement le concours gréce a la présentation des épreuves par des
professeurs des écoles membres ou par des intervenants trés souvent correcteurs du
concours.

Un systéme d’affectation centralisé pour plus de transparence et de rapidité

A lissue du concours, les affectations des étudiants sont directement gérées par un systéme
centralisé d’affectation (CAP : Centralisation des Affectations Passerelle) qui permet
d’assurer la corrélation entre les souhaits d’intégration formulés par les étudiants, leurs rangs
définitifs d’admission et les places offertes par les Ecoles. Ce systéme permet de gérer les
affectations en toute transparence et avec rapidité. Les étudiants connaissent leur
affectation dés le mois de juillet. lls ont alors deux mois pour gérer sereinement leur rentrée
(recherche de logement, démarches administratives ...).




UN TAUX DE REUSSITE EQUIVALENT
DES PROFILS PLEBISCITES PAR LES RECRUTEURS

Une intégration réussie. Un taux de réussite équivalent.

Animées d’un souci permanent d’accompagnement et de réassurance de leurs étudiants, les
écoles membres de la Banque Passerelle proposent aux étudiants qui ont réussi le concours
des séminaires spécifiques d’intégration (généralement 1 ou 2 semaines avant la
rentrée). Objectif : permettre une mise a niveau dans certaines matiéres, mais plus
geéneéralement rompre la barriére idéologique entre les deux catégories d’étudiants et
favoriser une parfaite intégration. Les Ecoles sont unanimes: les étudiants issus du

concours Passerelle ne rencontrent aucune difficulté a intégrer le programme ESC et
atteignent un taux de réussite équivalent aux autres étudiants.

Des profils variés en phase avec les attentes des recruteurs

En février 2011 ont été publiés les résultats de la quatrieme édition de I'Observatoire
Passerelle. Réalisé par linstitut de sondage IFOP, en partenariat avec le magazine
L’Etudiant, cette enquéte annuelle est menée auprés de 802 lycéens et étudiants et 224
recruteurs.

Objectif : mieux comprendre ce qui guide les lycéens et étudiants dans leurs choix
d’'orientation, et notamment vers les études de management, et ce qui intéresse les
entreprises lors du recrutement de jeunes dipldmés issus d’école de commerce et de
management.

Coté recruteurs, la recherche de profils variés est confirmée par I'enquéte :

= 83% des recruteurs interrogés ayant déja embauché un jeune diplébmé issu d’Ecole
de commerce et de management, déclarent tenir compte de la formation initiale suivie
par le jeune diplédmé avant son entrée en école de commerce et de management.

= Dans ce cas, les recruteurs annoncent privilégier avant tout les jeunes issus de
BTS (31% des citations), devant les classes préparatoires (23%).

Lorsqu’on les interroge sur les deux éléments les plus importants d’un CV de jeune diplomé,
les réponses des recruteurs sont également sans appel :

= les stages et les expériences professionnelles (97%) puis le niveau des dipldmes
(47%).

L’intérét porté par les recruteurs sur la formation initiale est principalement justifié par la
nécessité de répondre a des besoins spécifiques liés au poste ou au métier que devra
exercer le jeune dipldmé dans I'entreprise (54%*). Dans le méme temps, I'entreprise attache
une attention particuliere a la complémentarité entre les formations suivies (37%). Le regard
différent sur leur métier (40%) et la compréhension de I'environnement de I'entreprise (30%)
gue ces formations peuvent donner aux jeunes diplémés sont également des éléments
importants pour I'entreprise.

* recruteurs déclarant recruter des jeunes diplémés issus d’école de commerce et tenant compte de la formation
initiale
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CONCOURS 2012 : PLACES OFFERTES ET COEFFICIENTS DES EPREUVES

Ecole Passerelle 2
EDC Paris 30 30
EM Normandie 160 100
EM Strasbourg 70 85
Esc Amiens Picardie 160 110
Esc Bretagne Brest 80 50
Esc Chambéry Savoie 95 60
Esc Clermont 170 90
Esc Dijon 80 150
Esc Grenoble 135 120
Esc La Rochelle 175 65
Esc Montpellier 165 100
Esc Pau 150 920
Esc Rennes 140 160
Esc Saint Etienne 60 40
Esc Troyes 100 50
Novancia -- 200
pentose s | w
TOTAL 1885 1540
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CONCOURS 2011 : STATISTIQUES

CONCOURS PASSERELLE 1

Evolution du nombre de candidats se présentant au Concours Passerelle 1 et du nombre de places ouvertes au concours

2011

2010

2009

2008

2007

2006

2005

. 4408
| 2472
| 453
| 4016
350
4000 5000

W Nombrede candidats

m Nombrede places

Taux de réussite au concours Passerelle 1 par type de dipldéme (concours 2011)

50%
Autres 59, ’
0,
Licence 3 4% 47%
41%
Licence 2 189% ’
549
BTS 27%
52%
puT 46%
0% 20% 40% 60%

W % affectés

W % inscrits

Taux de réussite au concours Passerelle 1 par principales filieres

(les filieres présentant moins de 20 candidats ne sont pas mentionnées)

Filiere

COMMUNICATION PUBLICITE
DROIT

ECONOMIE GESTION

GESTION COMPTABILITE
HISTOIRE GEOGRAPHIE
INFORMATIQUE

LANGUES ETRANGERES
LETTRES SCIENCES HUMAINES
MATHEMATIQUES

SCIENCES

STAPS SPORT

TECHNOLOGIE

TOURISME HOTELLERIE LOISIRS

Taux Réussite
72%
80%
7%
78%

100%
79%
72%
73%
74%
76%

100%
64%
71%
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CONCOURS PASSERELLE 2

Evolution du nombre de candidats et du nombre de places ouvertes au concours Passerelle 2

2011

2009

2007

2005

B Nombre de candidats

O Nombre de places

Taux de réussite au concours Passerelle 2 par type de dipldme (concours 2011)

1500

2000 2500

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

63%

%

44%

38%
M % inscrits

20% | % affectés
(x)

7%
2%

Licence 3 Master 1 BA/BSC Autres

Taux de réussite au concours Passerelle 2 par principales filieres
(les filieres présentant moins de 20 candidats ne sont pas mentionnées)

COMMERCE

COMMUNICATION PUBLICITE

DROIT

ECONOMIE GESTION
GESTION COMPTABILITE
HISTOIRE GEOGRAPHIE
INFORMATIQUE
LANGUES ETRANGERES

84%
79%
2%
7%
82%
71%
63%
84%

LETTRES SCIENCES HUMAINES 74%

MATHEMATIQUES
SCIENCES

STAPS SPORT
TECHNOLOGIE

68%
69%
91%
75%

TOURISME HOTELLERIE LOISIRS 81%

3000 3500
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CALENDRIER DU CONCOURS 2012

= Inscriptions
Du mercredi 30 novembre 2011 au samedi 31 mars 2012 a minuit
Par Internet uniqguement : www.passerelle-esc.com

= Téléchargement de la convocation
Du lundi 9 avril 2012 au mercredi 18 avril 2012
www.passerelle-esc.com

= Epreuves écrites
Mercredi 18 avril 2012

= Résultats d’éligibilité
Jeudi 24 mai 2012 a 11h

= Inscriptions et prises de rendez-vous aux oraux des différentes écoles
Du jeudi 24 mai a 16h au mercredi 30 mai 2012 a 16h
Par Internet uniqguement : www.passerelle-esc.com

= Oraux entretiens et Langues Vivantes
Du vendredi 1% juin au samedi 16 juin 2012 inclus

= Résultats d’admission
Mardi 26 juin 2012 a 11h
Par Internet uniguement : www.passerelle-esc.com

= Affectation dans les écoles de Passerelle ESC
Vendredi 6 juillet 2012 a 11h

14
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JOURNEES DE PRESENTATION ET D’ENTRAINEMENT AU CONCOURS 2012

Liste des villes ou se tiendra une Journée de Présentation et d’Entrainement
au concours entre janvier et mars 2012

1. Amiens

2. Bordeaux

3. Brest

4. Casablanca
5. Chambéry

6. Clermont

7. Dakar
8. Dijon
9. Evry
10. Grenoble

11. La Rochelle
12. Le Havre
13. Lille

14. Lyon

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

Madagascar
Marseille
Montpellier
Nantes

Nice

Paris

Pau

Rennes
Saint Etienne
Strasbourg
Toulouse

Tours

27.Troyes

Journées gratuites avec inscription obligatoire sur www.passerelle-esc.com

Calendrier en cours d’élaboration.

15
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INFORMATIONS PRATIQUES SUR LE CONCOURS 2012

MODALITES D’INSCRIPTION

L'inscription et le réglement des frais d'inscription pour les épreuves écrites et orales se font
obligatoirement sur Internet : www.passerelle-esc.com

Droits d’inscription

Passerelle 1 et 2

« Epreuves écrites : 315 € pour les 17 écoles de la Banque
« Epreuves orales : 50 € par école

Pour les boursiers 2011 /2012 :

Gratuité pour les écrits ; 1/2 tarif pour I'oral sur justificatif

GRA‘\'U\TES
|

16
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NIVEAU DE DIPLOME REQUIS

Concours Passerelle 1 : les BTS, DUT, DEUG... en premiére année d'ESC

Le concours Passerelle 1 s'adresse aux étudiants ayant obtenu un dipldme de niveau Bac+2
minimum.

Qui peut se présenter ?

Les candidats francais ou étrangers ayant réussi les épreuves organisées a la fin du
premier cycle des universités frangaises ou a la fin de la deuxieme année des
Instituts d'Etudes Politiques.

Les candidats titulaires d'un Dipldme Universitaire de Technologie ou d'un Brevet de
Technicien Supérieur.

Les candidats issus des classes préparatoires de mathématiques spéciales.
Les candidats titulaires d'un dipléme frangais sanctionnant un cycle d'études
supérieures d'au moins deux ans post-baccalauréat, d'un titre homologué au niveau

lIl ou d'un dipléme étranger reconnu comme équivalent.

Tous les candidats admis a se présenter au concours Passerelle 2.

Concours Passerelle 2 : Les titulaires d'un Bachelor, d'une Licence, d'une Maitrise...

en deuxiéme année d'ESC

Le concours Passerelle 2 permet aux détenteurs d’une licence ou dipldme équivalent
d'intégrer une ESC en deuxiéme année.

Qui peut se présenter ?

Les candidats frangais ou de nationalité étrangeére titulaires d'un :

Dipléme francgais sanctionnant un cycle d'études supérieures d'au moins trois ans
post-baccalauréat ou d'un titre homologué au niveau |II.

Dipléme Bac +3 ou Bac +4 francais visé par le Ministere de 'Education Nationale ou
étranger reconnu comme équivalent.
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CENTRES D’EXAMEN

CONCOURS PASSERELLE 1 & CONCOURS PASSERELLE 2

Epreuves écrites : 39 centres d’examen

Centres d’examens en France

Amiens * Besangon * Bordeaux ¢ Brest « Caen « Chambéry « Clermont ¢ Dijon « Evry ¢
Grenoble « Guadeloupe * La Rochelle « Le Havre - Lille » Limoges ¢ Lyon « Marseille *
Martinique « Metz « Montpellier « Nantes * Nice ¢ Nouvelle-Calédonie ¢ Paris « Pau ¢
Poitiers » Rennes * Reims * La Réunion ¢ Saint-Etienne « Strasbourg « Toulouse *
Tours * Troyes * Vannes

Centres d’examens a I’Etranger
Casablanca « Dakar « Londres * Madagascar

Epreuves orales : 16 centres d’examen
Anglais, Espagnol, Allemand : Amiens — Brest — Chambéry — Clermont-Ferrand — Dijon —
Evry — Grenoble — La Rochelle — Le Havre — Montpellier — Paris* — Pau — Rennes — Saint-
Etienne — Strasbourg — Troyes

* Passerelle 2 uniguement
Italien : Chambéry — Troyes
Arabe : Saint-Etienne — Troyes

Russe : Clermont-Ferrand

Chinois : Le Havre
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